291

mensen zijn
aan een baan
geholpen.

46

mensen
begeleid naar
vrijwilligerswerk
of onbetaald
werk.

£l

Totale volume

social return

75

miljoen

90

werkgevers

W

Ingevulde
maatschappelijke
waarde

55

miljoen

MET GGZ: HOOFDZAAK WERK

131 personen met psychische kwetsbaarheid startten
een traject naar werk.

MET STADSPARTNERS

SIMPEL SWITCHEN

De eerste oversiap vanuit
dagbesteding naar werk is een feit!

BIJZONDER TAAL-

LEERWERKTRAJECT
mensen startten e

16 taal-leerw:
de logist

WERKGEVERSSERVICEPUNT HOLLAND RIJNLAND

mensen liepen

binnen bij het
Werkcafé voor werk
en loopbaanadvies

waardering events
dienstverlening brachten
door tevreden mooie

werkgevers. resultaten,

SAMEN CIRCULAIR
Nieuwe samenwerkingen

zorgen vaor veel werk
voor Circulair Hout.

ONTWIKKELBANEN

STAGES

Veel DZB'ers ontwikkelden zich volop. Ze
volgden een opleiding om zo kandidaten
en andere medewerkers

nég beter te kunnen
begeleiden.

DZB ALS WERKGEVER

WERK
942 medewerkers

177 van hen werken
gedetacheerd.

Werkplezier score: 7,7

OPDRACHTGEVERS!

Dankzij alle

konden

VITALITEIT
Aan de slag met 10km wandelen Leiden

Marathon, fitcheck, mindfulness, stoppen
met roken, stoel-massages en happen en
stappen

GROEN BEZIG!



meer mensen aan de slag door nieuwe afspraken




Veel mensen startten op een werk- of stageplek dankzij social return




Veel kansen voor mensen dankzij Hoofdzaak Werk




Leidenaren ontwikkelen zich dankzij laagdrempelige aanpak

BIRDS De Nieuwe Toekomst

DoeBeurs




Trots op de nieuwe collega die de overstap naar werk heeft gemaakt




Bijzonder Taal-Leerwerktraject




Werkgeversservicepunt Holland Rijnian




Aan de slag dank zij circulair samenwerken in Zuid-Holland




DZB's ontwikkelbanen voorzien in een groeiende behoefte




Sollicitatietraining

Leiden

—




Ontzettend trots op onze vakkundige medewerkers!

Vakkundige DZB-medewerkers

in If
- Maar liefst 61 leidinggevenden




Het zit wel snor met het werkplezier bij DZB!




Goede afspraken dragen bij aan positief bedrijfsresultaat

Leerwerkbedrijven en Detacheringen Re-integratie activiteiten




Duurzaamheid staat voorop bij DZB!
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